Das Bildungswerk im Kurzprofil

Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V.
[BWHW] ist die gemeinniitzige Bildungseinrichtung
der hessischen Unternehmerverbande [VhU]. Mit
rund 800 fest angesteliten Mitarbeitenden erbringen
wir an Gber 50 Standorten hochwertige
Dienstleistungen fur 6ffentliche Auftraggeber,
Unternehmen, Beschéftigte und Arbeitsuchende.

Management der Qualitét

Unsere geschulten und motivierten Mitarbeitenden
tragen mafgeblich zur Qualitat und zum Erfolg des
Programms ,Passgenaue Besetzung® bei.

Das Bildungswerk ist nach DIN EN ISO 9001
zertifiziert und fihrt die Qualitatssiegel von
Weiterbildung Hessen e. V. und des Wuppertaler
Kreises e. V.
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Ansprechpartner/-in

Maximilian Arnoid
Fon 06152 8587890 | Fax 06152 8001-55
E-Mail arnold.maximilian@bwhw.de

Susanne Deutsch
Fon 06152 9879093 | Fax 06152 8001-55
E-Mail deutsch.susanne@bwhw.de

OdenwaldstraBe 21 | 64521 GroB-Gerau

Unsere Vorteile fiir Sie:

individuell

Individuelle Betreuung sichert die ziel- und
ressourcenorientierte Entwicklung der Tzil-
nehmenden.

bedarfsgerecht

Bediirfnisse des familiaren Umfelds werden in
Einklang gebracht mit den Anforderungen
einer modernen Arbeitswelt.

flexibel

Das Angeboit ist hinsichtlich Dauer und
Intensitat auf die Bediirfnisse des Einzelfalls
abgestimmt.

SB-COACHING

TeilzeitmaBnahme
in GroB-Gerau
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BILDUNGSWERK

TEILNAHME

BLICKRICHTUNG UNSER
ANGEBOTSPAKET

Unser Teilzeit-Angebot SB-COACHING Unser Angebot richtet sich an erwerbsfahige

unterstitzt Sie dabei, neue berufliche
Perspekiiven zu finden unter Berilcksichtigung
lhrer individuellen persénlichen und familiaren
Bedurfnisse.

Mit unserem Angebot erhalten Sie die Moglichkeit,
lhre Chancen im Wettbewerb der zu besetzeniden
Stellen zu verbessern. Sie lernen, lhre Starken und
Fahigkeiten gezielt einzusetzen und mit den
gesteliteri Erwartungen abzugleichen.

Gemeinsam entwickeln wir mit lhnen passende
Bewerbungsstrategien und starken in
individuellen Beratungsgesprachen lhre
Alltagskompetenzen.

Profitieren Sie von unseren Erfahrungen als
wirtschaitsnaher Bildungstrager in der
Zusammenarbeit mit Firmen, Institutionen und
Verbanden. Wir bieten lhnen ausreichend Zeit,
erste Unternehmenskoritakte vorzubereiten und
sich aktiv zu bewerben.

Einzelcoaching

Entwicklung realistischer Berufsperspektiven und
Arbeitsfelder  unter  Berilcksichtigung  der
individuellen Einschréankungen

Umgang mit dem Status Schwerbehinderung:
Analyse und Bearbeitung spezifischer
Vermittlungshemmnisse

Individuelle Férderung zum Auf- und Ausbau
eines stabilen Unterstitzungsnetzwerkes

Gruppenmodule

Bewerbungstraining mit Ubung von
Vorstellungsgesprachen, Farb- und Stilberatung
Erganzung und Uberarbeitung der Bewerbungs-
unterlagen

Orientierung in komplexen Lebenswelten zur
Weiterentwicklung der eigenen Personlichkeit

Praktikum

ein bis zu sechswéchiges Betriebspraktikum

Leistungsberechtigte, die einer Anspruch auf
Leistungen nach dem SGB Il haben,
zwischen 23 und 58 Jahren sind und einen
Grad der Behinderung von mindestens 50
aufweisen bzw. gleichgestellt sind.

EINSTIEG UND DAUER

Beginn

ab 01.10.2019,

danach laufender Einstieg jeden 1. Montag im
neuen Monat

Dauer
Individuelle Zuweisungsdauer
in der Regel 6 Monate

Zeiten

2 x wochentlich — Gruppentrairiing in Teilzeit
(4 Std./Tag)

1 x wdchentlich — Einzelcoaching
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