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Lverruckt nach Arbeit - Psychische Erkrankungen im Arbeitsleben”
Infoveranstaltung im Rahmen des Unternehmens-Netzwerkes Inklusion

mit Herrn Andreas Blscher (Integrationsfachdienst - IFD Giel3en)

am Mittwoch, 22.03.17 — 14:00-17:00 Uhr

Agenda

14:00 Uhr

Pause

ca. 17:00 Uhr

Begruf3ung
Carsten Rehbein — Regionalleiter Rhein-Main

Vorstellung von Herrn Andreas Bischer (Integrationsfachdienst Gief3en)
Vorstellung Mitarbeiter des Integrationsfachdienstes Frankfurt
Vorstellung von Herrn Ralph Kesselring (Inklusionsberater)

GruB3worte
Ralph Kesselring - Inklusionsberater Unternehmens-N  etzwerk Inklusion

sverruckt nach Arbeit - Psychische Erkrankungen im Arbeitsleben*
Andreas Bischer (IFD GielRen)

Was sind die haufigsten psychischen Erkrankungen?

Wie kénnen psychische Erkrankungen entstehen?

Wie konnen sich psychische Erkrankungen im Arbeitsleben aus-
wirken?

Was brauchen Menschen, um am Arbeitsplatz gesund zu blei-
ben?

Was koénnen Fuhrungskrafte und Schwerbehindertenvertretung
tun?

Fragen und Austausch
Ggf. Besprechung lhrer anonymisierten Beispiele

Abschluss und Dank!
Carsten Rehbein — Regionalleiter Rhein-Main

Folgeveranstaltung 24. Mai 2017: BEM Gesprache und Mallnahmen

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V.
Haus der Wirtschaft

Emil-von-Behring-Str. 4

60439 Frankfurt/M.

Kontakt und Informationen: Ralph Kesselring

21.02.17/sm

F: 069 58 09 09-29
E-Mail: kesselring.ralph@bwhw.de
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