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Ihr Ansprechpartner

Edmund Prade
Telefon: 06471 379456
Telefax: 06471 379478
E-Mail: prade.edmund@bwhw.de

Beratung und Information

Haben Sie Fragen? Wir freuen uns über Ihre Kontakt-
aufnahme und stehen Ihnen für weitere Informati-
onen jederzeit gerne zur Verfügung:

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V.
Qualifizierungswerkstatt Metall
Westerwaldstr. 4
35781 Weilburg

" DIE DINGE SIND NIE SO, WIE SIE
   SIND  – SIE SIND IMMER DAS,
   WAS MAN AUS IHNEN MACHT."

Jean Anouilh

Das Bildungswerk im Kurzprofil

Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V.
[BWHW] ist die gemeinnützige Bildungseinrichtung
der hessischen Unternehmerverbände [VhU].

Mit rund 650 fest angestellten Mitarbeiter/-innen
erbringen wir an über 40 Standorten hochwertige
Dienstleistungen für öffentliche Auftraggeber,
Unternehmen, Beschäftigte und Stellensuchende.

Management der Qualität

Das Bildungswerk ist nach DIN EN ISO 9001:2008
zertifiziert und führt die Qualitätssiegel von
Weiterbildung Hessen e.V. und des Wuppertaler
Kreises e.V.

Industriemechaniker/-in
TEILQUALIFIZIERUNG



Überblick der Module

Modul 1 Fachkraft für Metallverarbeitung
 (Grundmodul)

Modul 2 Fachkraft für Werkstofftechnik

Modul 3 Fachkraft für Zerspanungstechnik

Modul 4 Fachkraft für Mess- und Prüftechnik

Modul 5 Fachkraft für Montagetechnik

Modul 6 Fachkraft für Biege- und Umformtechnik

Modul 7 Fachkraft für Steuerungstechnik

Modul 8 Vorbereitung zur externen Prüfung

Die Arbeitgeberinitiative Teilqualifizierung…

> vermittelt Wissen und Können in abgegrenzten Modu-
len, die in Anlehnung an anerkannte Berufsbilder ge-
gliedert sind.

> schließt mit einer Prüfung und einem Zertifikat zur
Fachkraft ab.

> befähigt zur Übernahme komplexer und anspruchs-
vollerer Aufgaben, angesiedelt zwischen Hilfs- und
Facharbeitertätigkeiten.

> setzen Sie bedarfsgerecht ein und wählen das benötigte
Modul für Ihren Mitarbeiter.

> erfolgt wahlweise berufsbegleitend in einem Unterneh-
men oder in Vollzeit in unserer Qualifizierungswerkstatt
Metall.

> ist bundesweit als einheitliches Konzept entwickelt und
wird nach kompatiblen Standards durchgeführt.

Unsere Angebote

Die Arbeitgeberinitiative Teilqualifizierung richtet sich
sowohl an Betriebe als auch an Arbeitssuchende. Welche
Modul für Sie passend ist, stimmen wir in einer vorherigen
Beratung mit Ihnen ab.

Jedes Modul schließt mit einem eigenen Zertifikat ab. Die
erfolgreiche Durchführung aller Module berechtigt zur
Teilnahme an der externen Prüfung vor der IHK.

Zeitraum

Der Einstieg in das jeweilige Modul erfolgt flexibel und
nach vorheriger Absprache. Die Module werden einzeln
durchgeführt und dauern jeweils

> 320 Unterrichtseinheiten

 Fachtheorie und Fachpraxis in unserer
Qualifizierungswerkstatt Metall

 plus (optional)

> 240 Unterrichtseinheiten

betriebliche Erprobung

Die einzelnen Module sind nach AZAV zugelassene Wei-
terbildungsmaßnahmen und können über einen Bildungs-
gutschein der Agentur für Arbeit oder Ihres Jobcenter
gefördert werden.

Sie benötigen für jedes Modul jeweils einen Bildungs-
gutschein.

Arbeitgeber und beschäftigte Arbeitnehmer können über
das Programm WeGebAU der Agentur für Arbeit ebenfalls
gefördert werden.
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