
 

Das Bildungswerk im Kurzprofil 
 
Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V. 
[BWHW] ist die gemeinnützige Bildungseinrichtung 
der hessischen Unternehmerverbände [VhU]. Mit 
rund 1.000 fest angestellten Mitarbeiter/-innen 
erbringen wir an über 50 Standorten hochwertige 
Dienstleistungen für öffentliche Auftraggeber, 
Unternehmen, Beschäftigte und Arbeitsuchende. 
 

Management der Qualität 
 
Das Bildungswerk ist zugelassener Träger nach 
AZAV und verfügt über die Qualitätssiegel von 
Weiterbildung Hessen e. V. und des Wuppertaler 
Kreises e. V. 

 
 

 

ADRESSE UND ANFAHRT 

BWHW | Rheingaustr. 94, Haus 2, 2. OG | 65203 
Wiesbaden 

Mit der Buslinie 47 fahren Sie bis zur Haltestelle 
„Carl-Bosch-Straße“. Nach dem Ausstieg gehen 
Sie nach links am Autohaus Karl & Co. vorbei, bis 
Sie rechtsseitig zum Eingang des Firmengeländes 
des Malereinkaufs [MEG] kommen. Bei der Firma 
„Uni Elektro“ betreten Sie das Firmengelände. Der 
Eingang zu unseren Schulungsräumen befindet sich 
im Haus 2 [gegenüber vom Eingang MEG] und dort 
finden Sie uns im 2. OG. Folgen Sie den 
Hinweisschildern. 

Falls Sie mit eigenem PKW anreisen, beachten Sie 
bitte, dass es auf dem Firmengelände für 
Teilnehmende keine Parkplätze gibt. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KONTAKT 

Francesca Hendrix  
Rheingaustr. 94, Haus 2, 65203 Wiesbaden 
Fon | Fax 0611 94929-285 | -311 
E-Mail hendrix.francesca@bwhw.de 

Feride Dogan 
Carl-Bosch-Str. 2, 65203 Wiesbaden 
Fon | Fax 0611 94929-316 | -311 
E-Mail dogan.feride@bwhw.de 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 JUCO -  

INDIVIDUELLE MAßNAHME ZUR 

AKTIVIERUNG UND UNTER-
STÜTZUNG JUNGER MENSCHEN 
 
DIE TEILNAHMEDAUER BETRÄGT  
3 MONATE 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  

 GEMEINSAM  
ERFOLGREICH 

Im Auftrag der Agentur für Arbeit Wiesbaden führt 

das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. 

ein individuelles Jobcoaching für junge Menschen 

bis 25 Jahre durch. 

In den 3 Monaten nehmen Sie an 3 Tagen in der 

Woche für 15 Stunden an unterschiedlichen 

Modulen zum Bewerbercoaching, der digitalen 

Arbeitswelt und der Erarbeitung einer individuellen 

Selbstvermarktung teil. In den 15 Wochenstunden 

ist jeweils ein individuelles Einzelcoaching von 1 x 

60 Min. enthalten. Die Module werden passend für 

Ihre aktuelle Situation und Ihre Erwartungen 

zusammengestellt. Während Ihrer Teilnahme 

nehmen Sie an einer oder mehreren betrieblichen 

Erprobungen [mit der Dauer von max. 4 Wochen] 

teil, um ihre Arbeits- oder Ausbildungsaufnahme 

passgenau anzubahnen.  

Wir bieten Ihnen Unterstützung durch professio-

nelle Fachkräfte und begleiten Sie auf Ihrem 

weiteren beruflichen Weg. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

   

 UNSERE 
ANGEBOTE 

Aufbauend auf Ihren Stärken setzen wir eine 

Vielzahl von Förder- und Qualifizierungsmöglich-

keiten ein, die wir individuell und bedarfsgerecht für 

Sie abstimmen wie z. B.: 

▪ Berufliche Orientierung und Heranführung an 

den Arbeitsmarkt durch Standortbestimmung 

und Kompetenzbilanzierung 

▪ Berufsfachliche Eignung feststellen 

▪ Arbeitswelt 4.0 und Heranführung an digitale 

Bewerbungsformen 

▪ Vermittlung von Schlüssel- und Zukunfts-

kompetenzen 

▪ Gesundheit erhalten und fördern und 

persönliche Kompetenzen stärken 

▪ Erstellung von Bewerbungsunterlagen und 

Stellensuche 

▪ Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche 

▪ Begleitung von betrieblichen Erprobungen 

▪ individuelles Einzelcoaching 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 

  

 WER KANN  
TEILNEHMEN? 

 
Junge Menschen bis 25 Jahre mit und ohne Be-

rufsausbildung, die eine motivierende, persön-

liche Unterstützung bei ihrem Eingliederungs-

prozess in Arbeit oder Ausbildung in Anspruch 

nehmen möchten.  

 

EINSTIEG UND DAUER 

Der Einstieg in das Coaching erfolgt nach 

Zuweisung durch die Agentur für Arbeit 

Wiesbaden. Einmündungstermine werden mit 

Ihnen individuell abgestimmt. 

Die individuelle Unterstützung erstreckt sich über 

3 Monate und erfolge neben dem Einzelcoaching 

in verschiedenen Modulen. 

 

 

 


