
 

Das Bildungswerk im Kurzprofil 

Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V. 
[BWHW] ist die gemeinnützige Bildungseinrichtung 
der hessischen Unternehmerverbände [VhU]. Mit 
rund 1.000 fest angestellten Mitarbeiter/-innen er-
bringen wir an über 50 Standorten hochwertige 
Dienstleistungen für öffentliche Auftraggeber, Un-
ternehmen, Beschäftigte und Arbeitsuchende 
 
Management der Qualität 

Das Bildungswerk ist zugelassener Träger nach 
AZAV und verfügt über die Qualitätssiegel von Wei-
terbildung Hessen e. V. und des Wuppertaler Krei-
ses e. V. 
 
 

 
 

 
 

 

 
 
 
ADRESSE UND ANFAHRT 
BWHW / Carl-Bosch-Str. 2, Aufgang A / 65203 
Wiesbaden 

Mit der Buslinie 47 fahren Sie bis zur Haltestelle 
„Carl-Bosch-Straße“. Nach dem Ausstieg gehen 
Sie nach links am Autohaus Karl & Co. vorbei bis 
Sie rechtsseitig zum Eingang des Firmengeländes
des Malereinkaufs [MEG] kommen. Bei der Firma 
„Uni Elektro“ betreten Sie das Firmengelände. Der 
Eingang zu unseren Schulungsräumen befindet 
sich auf der rechten Seite des Gebäudes, in dem 
sich die Firma „Uni Elektro“ befindet. Folgen Sie 
dort der Ausschilderung zu unseren Beratungsräu-
men [Aufgang A, 3. OG].  

Falls Sie mit eigenem PKW anreisen, beachten Sie 
bitte, dass es auf dem Firmengelände für Teilneh-
mende keine Parkplätze gibt.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

KONTAKT 
Direkt nach Beauftragung durch die Agentur für 
Arbeit Wiesbaden nehmen wir mit Ihnen Kontakt 
auf und vereinbaren Ihren individuellen Starttermin. 

 
Kirsten Zimmas  
Carl-Bosch-Straße 2 | 65203 Wiesbaden 
Fon | Fax 0611 94929-332 | -311 
E-Mail zimmas.kirsten@bwhw.de 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

JOBCOACH - INTENSIVES 

COACHING FÜR AKADEMIKER 

UND AKADEMIKERINNEN SOWIE 

MENSCHEN MIT GEHOBENEN  
BERUFEN 

DIE INDIVIDUELLE TEILNAHMEDAUER 

BETRÄGT 13 WOCHEN 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

GEMEINSAM  
ERFOLGREICH 

Im Auftrag der Agentur für Arbeit Wiesbaden führt 
das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. 
ein individuelles Jobcoaching durch. 
 
Zu Beginn finden zwei einstündige Coachingter-
mine und in der Folge wöchentlich je zwei 
Coachingtermine à 45 Minuten statt. Diese Bera-
tungstermine werden individuell mit Ihnen abge-
stimmt und dienen der Unterstützung bei Ihrer [Wie-
der-] Eingliederung in den Arbeitsmarkt. Während 
der 13 Wochen nehmen Sie an 2 – 4 Workshopan-
geboten teil, die sich an Ihrem individuellen Bedarf 
ausrichten. Wie zum Beispiel an dem dreiteiligen 
Workshop „Impulse zur beruflichen [Neu-]Orientie-
rung“  

 
Wir bieten Ihnen Unterstützung durch professio-
nelle Fachkräfte und begleiten Sie auf Ihrem Weg 
zurück ins Berufsleben! 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  
   

 

 UNSERE 
ANGEBOTE 

Aufbauend auf den Stärken des Einzelnen setzen 
wir eine Vielzahl von Beratungs- und Coaching- 
instrumenten ein, die wir individuell und bedarfsge-
recht für Sie zusammenstellen: 

 Individuelles Beratungsgespräch 

 Kompetenzbilanzierung  

 Bei Bedarf berufliche [Neu-]Orientierung unter 
Berücksichtigung der persönlichen Stärken, 
Kenntnisse und Fähigkeiten  

 Begleitung bei der Stellenrecherche 

 Profilschärfung und Eingabe des Profils in die 
JOBSUCHE der Agentur für Arbeit sowie in 
weiteren geeigneten Jobbörsen 

 Erarbeitung und Optimierung Ihrer Selbstver-
marktungsstrategie 

 Simulation von Vorstellungsgesprächen 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

WER KANN  
TEILNEHMEN? 

Arbeitssuchende oder von Arbeitslosigkeit be-
drohte Akademikerinnen und Akademiker oder 
Menschen mit gehobenen Berufen, die Unter-
stützung bei ihrem Wiedereingliederungspro-
zess in Anspruch nehmen möchten.  
 
 

EINSTIEG UND DAUER 

Der Einstieg in das Coaching erfolgt zeitnah 
nach Beauftragung durch die Agentur für Arbeit.  

Die individuelle Unterstützung erstreckt sich 
über 13 Wochen, in denen Sie jeweils 2 
Coachingtermine pro Woche erhalten und an 
2-4 Workshops zu zielgruppenspezifischen 
Themen während der Gesamtzeit teilnehmen.  
 

 


