Das Bildungswerk im Kurzprofil

Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V.
[BWHW] ist die gemeinnitzige Bildungseinrichtung
der hessischen Unternehmerverbande [VhU]. Mit
rund 900 fest angestellten Mitarbeiter/-innen
erbringen wir an tUber 60 Standorten hochwertige
Dienstleistungen fir offentliche Auftraggeber,
Unternehmen, Beschéftigte und Arbeitsuchende.

Management der Qualitat

Unsere geschulten und motivierten Mitarbeiter/-
innen tragen maBgeblich zur Qualitdt und zum
Erfolg des der MaBnahme First Step bei.

Das Bildungswerk ist nach DIN EN ISO 9001
zertifiziert und fOhrt die Qualitatssiegel von
Weiterbildung Hessen e. V. und des Wuppertaler
Kreises e. V.
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ANFAHRT

Mit der Buslinie 47 fahren Sie bis zur Haltestelle
»Carl-Bosch-StraBe“. Nach dem Ausstieg gehen
Sie nach links am Autohaus Karl & Co. vorbei, bis
Sie rechtsseitig zum Eingang des Firmengeldndes
des Malereinkaufs [MEG] kommen. Bei der Firma
,Uni Elektro” betreten Sie das Firmengelande. Der
Eingang zu unseren Schulungsrdumen befindet
sich im Aufgang B [neben UniElektro] und dort
finden Sie uns im 2. OG. Folgen Sie den
Hinweisschildern.

KONTAKT

Alexander-Clemens Baumgartner
Carl-Bosch-StraBe 2 | 65203 Wiesbaden

Fon | Fax 0611 94929-385 | 0611 94929-311

E-Mail baumgaertner.alexander-clemens@bwhw.de

Imen Brini

RheingaustraBBe 94 | 65203 Wiesbaden

Fon | Fax 0611 94929-315 | 0611 94929-311
E-Mail brini.imen@bwhw.de
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FIRST STEP -
EINSTIEG IN DIE PFLEGEBERUFE

FUR MIGRANTINNEN UND MIGRANTEN

AUF DER GRUNDLAGE EINES
BILDUNGSGUTSCHEINS

16.01.2023 — 25.07.2023
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GEMEINSAM
ERFOLGREICH

Die MaBnahme dient Migrantinnen und Migran-
ten als Einstieg in eine Berufslaufbahn im Pfle-
gebereich und dient als Grundlage fir weiter-
fihrende Qualifizierungen. Sie soll sowohl auf
AnschlussmaBnahmen / Beschaftigungsverhalt-
nisse im Bereich der Kranken- als auch im Be-
reich der Altenpflege vorbereiten.

Die MaBnahme beinhaltet die Qualifizierung zur
Betreuungskraft nach § 53 b SGB XI.

Wir bereiten Sie bedarfsgerecht auf die Anforde-
rungen im Pflegebereich vor. In einem personli-
chen Bewerbungscoaching erarbeiten wir zeitge-
maBe und ansprechende Bewerbungsunterla-
gen. Betriebliche Praktika sowie gezielte Vermitt-
lungsaktivitdten unserer Fachkréfte, begleitend
zur Qualifizierung und berufsbezogenen Sprach-
férderung, unterstitzen Sie auf Ihrem Einstieg in
den Pflegebereich.

UNSERE
ANGEBOTE

Grundlagen der Pflege in Theorie und Praxis
[54 UE]

Fachpraktische Anleitung in der Pflege [80 UE]

Berufsbezogenes Kommunikationstraining
[24 UE]

Bewegung und Aktivierung fiir Senioren [22 UE]

Verhalten in der Pflegeeinrichtung —
Praktikumsvorbereitung [12 UE]

Grundlagen der Rechtskunde in den
Pflegeberufen [24 UE]

Ernahrungslehre und Diaten [18 UE]
Hygiene und Arbeitssicherheit [18 UE]
Spezielle Krankheitslehre [24 UE]
Psychologie und Lebenszyklen [24 UE]
Anatomie und Physiologie [24 UE]

Berufsbezogene Sprachférderung —
Fachvokabular [180 UE]
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Besuchen Sie uns:
www.bwhw.de

WER KANN
TEILNEHMEN?

First Step richtet sich an Migrantinnen und Mi-
granten, die mit und ohne berufliche Vorbildung,
Interesse an Pflegeberufen haben. Vorausset-
zung ist das Vorhandensein eines Bildungsgut-
scheins [wird von Fallmanager/-innen des Job-
centers oder Arbeitsvermittler/-innen der Agentur
fir Arbeit ausgestellt].

EINSTIEG UND DAUER
Die MaBnahme beginnt am 16.01.2023 und
endet am 25.07.2023.

Die Schulungszeiten betragen 6 Unterrichtsein-
heiten pro Tag. Mo — Fr. von 09.00 — 14.30 Uhr.

Die Praktika werden in Vollzeit absolviert.
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