
 

 

 

 

Das Bildungswerk im Kurzprofil 
 

Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V. 
[BWHW] ist die gemeinnützige Bildungseinrichtung 
der hessischen Unternehmerverbände [VhU]. Mit rund 
1.000 fest angestellten Mitarbeiter/-innen erbringen 
wir an über 50 Standorten hochwertige 
Dienstleistungen für öffentliche Auftraggeber, 
Unternehmen, Beschäftigte und Arbeitsuchende. 
Seit 2004 führen wir in Rheinland-Pfalz an unseren 
Standorten in Lahnstein, Diez, Montabaur, Wester- 
burg und Hachenburg verschiedenste Projekte im 
Auftrag der Agentur für Arbeit, der lokalen Jobcenter, 
die Rentenkassen sowie für verschiedene Firmen 
durch. Dazu arbeiten wir mit unterschiedlichen 
regionalen Institutionen, Organisationen und 
Unternehmen zusammen. Auf dieses Netzwerk 
können wir uns bei der Umsetzung unserer Projekte 
stets verlassen und stützen. 

 
 

Management der Qualität 
 

Unsere geschulten und motivierten Mitarbeiter*innen 
tragen maßgeblich zur Qualität und zum Erfolg des 
Programms „Passgenaue Besetzung“ bei. 

 

Das Bildungswerk ist nach DIN EN ISO 9001 
zertifiziert und führt die Qualitätssiegel von 
Weiterbildung Hessen e. V. und des Wuppertaler 
Kreises e. V. 

 

  

 

 
 
 

 
Ihr Ansprechpartner 

 
Andreas Horn 

 

Schwarzer Weg 4 | 56112 Lahnstein 
 

Fon | Fax 02621 18720 - 0 | - 24 
 

E-Mail: horn.andreas@bwhw.de 

 
 
 

DigiKIT 

Digitale Kompetenzen Intensiv 
Trainieren 

Gefördert durch 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

AN WEN 
RICHTET SICH 
DIESER KURS? 

UNSER 
ANGEBOT 

ORGANISATORISCHES 

 

 

Digitale Kompetenzen sind sowohl im heutigen als 
auch im zukünftigen Berufs- und privaten Bereich 
zunehmend unerlässlich. Nahezu jeder Lebensbereich 
wird in den kommenden Jahren digitaler. Das Projekt 
„DigiKIT – Digitale Kompetenzen Intensiv Trainieren“ 
richtet sich ausdrücklich an unerfahrene Menschen, 
um diese in ihrem eigenen Tempo an die Materie 
heranzuführen und ihnen Routine und Sicherheit im 
Umgang mit den technischen Geräten zu vermitteln. 
Dies geschieht schrittweise in kleinen Gruppen im 
„geschützten“ Raum. Das BWHW kann während der 
Zeit der Schulung bei Bedarf Geräte mit den 
benötigten Programmen zur Verfügung stellen. 

 
Das Projekt wird im Auftrag des Europäischen 
Sozialfonds [ESF] und dem rheinland-pfälzischen 
Ministerium für Soziales, Arbeit, Gesundheit und 
Demografie durchgeführt.  Es wird im Rahmen des 
„EU-React-Programms - Europäischer Sozialfonds –  
Mehr Chancen für Rheinland-Pfalz“ gefördert und ist 
für die Teilnehmenden kostenlos. 

 

Das kostenlose Coaching und der Unterricht 
orientieren sich an dem Kenntnisstand der 
Teilnehmenden. Folgende inhaltliche Angebote sind 
vorgesehen: 

▪ Analyse des Ist-Zustandes der Teilnehmer 

▪ Einführung in die Digitale Lernumgebung 

▪ Erstellen digitaler Inhalte 

▪ Kooperation im digitalen Raum   

▪ Digitalisierung und ausgewählte Berufsfelder  

▪ Sicherheit im digitalen Raum 

▪ Problemlösung 

▪ Ergebnissicherung 

Der Kurs umfasst 100 Unterrichtseinheiten, die sich 
auf kurze täglich Sitzungen (vorrangig online) und 
regelmäßige Workshops (Frontalunterricht) aufteilen. 
Den genauen Kursplan können Sie bei ihren 
Ansprechpartnern erfragen. 

Die kostenlosen Kurse starten am 1. jedes 
„geraden“ Monats -letzter Start ist 10/2022. Die 
Kurse dauern ca. 6-8 Wochen. 

 
Die genauen Uhrzeiten werden beim ersten 
Zusammenkommen abgestimmt. 

 
Maximale Teilnehmer*innenzahl je Durchlauf: 15 

 

Die Anmeldungen zur Teilnahme am Kurs erfolgt 
schriftlich unter: 
  
Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. 
Schwarzer Weg 4 
56112 Lahnstein 
 
oder per E-Mail oder Telefon an: 
 
horn.andreas@bwhw.de 
 
Tel: 02621 18720-20 

 
 


