Das Bildungswerk im Kurzprofil

Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V.
[BWHW] ist die gemeinnutzige Bildungseinrichtung
der hessischen Unternehmerverbande [VhU]. Mit
rund 1000 festangestellten Mitarbeiter/-innen
erbringen wir an Uber 50 Standorten hochwertige
Dienstleistungen fur offentliche  Auftraggeber,
Unternehmen, Beschéftigte und Arbeitsuchende.

Management der Qualitat

Das Bildungswerk ist zugelassener Trager nach
AZAV und verfugt Uber die Qualitatssiegel von
Weiterbildung Hessen e. V. und des Wuppertaler
Kreises e. V.

ADRESSE UND ANFAHRT
BWHW / Rheingaustralie 94 / 65203 Wiesbaden

Mit der Buslinie 47 fahren Sie bis zur Haltestelle
»Carl-Bosch-StraBe“. Nach dem Ausstieg gehen
Sie nach links am Autohaus Karl & Co. vorbei bis Sie
rechtsseitig zum Eingang des Firmengelandes des
Malereinkaufs [MEG] kommen. Noch vor dem Bistro
.Daniel's* erreichen Sie die Rheingaustral3e 94,
Eingang ist rechts. Folgen Sie dort der
Ausschilderung zu unseren Beratungsrdumen im 2.
OG.

Falls Sie mit eigenem PKW anreisen, beachten Sie
bitte, dass es auf dem Firmengelande fur Sie keine
Parkplatze gibt.

KONTAKT:

Beginn je nach Beauftragung montags um
9.00 Uhr. Danach werden individuelle
Beratungstermine mit lhnen vereinbart.

Sabine Stiebler

Carl-Bosch-Stralie 2 | 65203 Wiesbaden
Fon | Fax 0611 94929-512 | -311
E-Mail: stiebler.sabine@bwhw.de

Kirsten Zimmas
Fon | Fax 0611 94929-332 | -311
E-Mail: zimmas.kirsten@bwhw.de

BUC — BERATUNGS- UND
UNTERSTUTZUNGSCENTER
INDIVIDUELLE UNTERSTUTZUNG
BEI DER JOBSUCHE

DIE TEILNAHMEDAUER BETRAGT
12 WOCHEN
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GEMEINSAM
ERFOLGREICH

Im Auftrag der Arbeitsagentur Wiesbaden fuhrt das
Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. das
BUC - Beratungs- und Unterstiitzungscen-
ter durch.

Waéhrend lhrer 12-wdchigen Teilnahme werden Sie
von einer festen Bezugsperson im Einzelcoaching
begleitet und nehmen regelmafig an Kleingruppen-
angeboten teil. Der Umfang lhrer Termine steigt da-
bei schrittweise von 2 auf bis zu 4 Tage pro Woche.
Erganzend setzen wir digitale Lernangebote, virtu-
elles Coaching und Blended Learning ein. Zur Un-
terstiitzung lhrer Arbeitsaufnahme kénnen — sofern
geeignet — betriebliche Erprobungen von bis zu 2
Wochen durchgefiihrt werden, die wir gemeinsam
mit Thnen planen, begleiten und auswerten.

Wir bieten Ihnen Unterstiitzung durch professio-
nelle Fachkrafte und begleiten Sie auf lhrem Weg
zuruck ins Berufsleben.

UNSERE
ANGEBOTE

Aufbauend auf lhren Starken setzen wir eine Viel-
zahl von Strategieelementen ein, die wir bedarfsge-
recht fir Sie zusammenstellen:

= Berufliche Orientierung unter Einbeziehung lh-
rer aktuellen personlichen Ausgangssituation

= Digitale Beféahigung und Arbeitswelt 4.0

= Unterstitzung und Begleitung im Bewerbungs-
prozess

= Erarbeitung einer individuellen Selbstvermark-
tungsstrategie (analog und digital)

= Schlussel- und Zukunftskompetenzen
= Intensivierung der Stellensuche

= Profilscharfung und Eingabe des Profils in die
JOBSUCHE der Agentur fir Arbeit sowie in
weiteren geeigneten Jobbdérsen

=  Sicherer Umgang mit den eServices der Bun-
desagentur fur Arbeit

= Betriebliche Erprobung und Ubergang in
Beschéftigung

—
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Besuchen Sie uns:
www.bwhw.de

WER KANN
TEILNEHMEN?

Arbeitslose oder von Arbeitslosigkeit bedrohte-
Menschen, die ihre Chancen auf eine sozial-
versicherungspflichtige Beschaftigung aktiv
verbessern mochten.

EINSTIEG UND DAUER

Der Einstieg in das Coaching erfolgt jeweils
montags um 9.00 Uhr nach Zuweisung durch
die Agentur fur Arbeit Wiesbaden.

Die individuelle Unterstitzung erstreckt sich
Uber 12 Wochen.

Die Beratungstermine werden nach dem Start-
termin individuell mit IThnen abgestimmt und
dienen der Unterstitzung bei Ihrer Wiederein-
gliederung in den Arbeitsmarkt. Die Kleingrup-
pencoachings werden sowohl vormittags wie
auch nachmittags angeboten.

-———“



