
 

Das Bildungswerk im Kurzprofil 
 
Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V. 
[BWHW] ist die gemeinnützige Bildungseinrichtung der 
hessischen Unternehmerverbände [VhU]. Mit rund 
1000 fest angestellten Mitarbeiter/-innen erbringen wir 
an über 60 Standorten hochwertige Dienstleistungen 
für öffentliche Auftraggeber, Unternehmen, 
Beschäftigte und Arbeitsuchende. 
 
 
Management der Qualität 
 
Unsere geschulten und motivierten Mitarbeiter/-innen 
tragen maßgeblich zur Qualität und zum Erfolg des 
Programms „Passgenaue Besetzung“ bei. 
 
Das Bildungswerk ist nach DIN EN ISO 9001 zertifiziert 
und führt die Qualitätssiegel von Weiterbildung Hessen 
e. V. und des Wuppertaler Kreises e. V. 
 

 

 

 

 

 

 

ANFAHRT | KREUZBERGER RING 7B 
 
Zu uns führt die Buslinie 15 in Richtung Erbenheim. 

Steigen Sie an der  Kreuzberger Ring in 
Wiesbaden-Erbenheim aus. Nun biegen Sie die 
nächste Möglichkeit rechts in den Kreuzberger Ring 
ein und folgen dem Straßenverlauf, bis Sie zur 
Bürgermeister Holger-Gossmann-Anlage kommen. 
Hier biegen Sie wieder rechts ein und gehen bis zum 
Ende der Straße zur Hausnummer 7b. Sie finden uns 
hier im 2. OG links. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANSPRECHPARTNER/-IN 
 

Swetlana Plitman 
E-Mail plitman.swetlana@bwhw.de 
Fon | Fax 0611 94929-520 | -511 
 

Oliver Bauer 
E-Mail bauer.oliver@bwhw.de 
Fon | Fax 0611 94929-519 | -511 
 

Kreuzberger Ring 7b | 65205 Wiesbaden 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AQUA+ 
AKTIVIERUNG - QUALIFIZIERUNG – 
UNTERSTÜTZUNG FÜR AUSBILDUNG 
UND ARBEIT – plus 

FÜR MENSCHEN MIT ERHÖHTEM 

FÖRDERBEDARF 
 
13.06.2022 – 09.02.2023 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

GEMEINSAM 
ERFOLGREICH 

Auf der Grundlage eines Aktivierungs- und 

Vermittlungsgutscheines führt das Bildungswerk 

der Hessischen Wirtschaft e.V. im Zeitraum vom 

13.06.2022 – 09.02.2023 die Maßnahme AQUA+ 

– Aktivierung – Qualifizierung und Unterstützung 

für Ausbildung und Arbeit - plus für Menschen mit 

erhöhtem Förderbedarf durch. 

Es handelt sich um eine Trainingsmaßnahme, die 

Sie gezielt darin unterstützt, sich auf den Einstieg 

in das Arbeitsleben vorzubereiten. Durch 

Aktivierung und Erarbeitung einer verlässlichen 

Tagesstruktur, Berufsorientierung und das Heran-

führen an eine betriebliche Arbeitserprobung 

[Praktikum] können wir Sie gezielt unterstützen bei 

der [Wieder-]Eingliederung in den ersten 

Arbeitsmarkt.  

 

Wir begleiten Sie professionell auf Ihrem Weg ins 

Berufsleben! 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

UNSERE  
ANGEBOTE 
 
Sie haben verschiedene Stärken und Kenntnisse. 

Darauf bauen wir auf. Wir fördern und qualifizieren 

Sie individuell auf Ihren Bedarf zugeschnitten. 

 

 Potenzial-/ und Kompetenzanalyse 

 Aktivierung & Stabilisierung 

 Gesundheitsförderung / sozialintegratives 

Training / Krisenbewältigung 

 Berufsorientierung 

 Training arbeitsmarktintegrativer Fähigkeiten 

 Qualifizierung 

 Bewerbungstraining / Einzelcoaching 

 Heranführen an die betriebliche Erprobung  

 Begleiten und Auswertung der betrieblichen 

Arbeitserprobung – 2 Tage pro Woche für 12 

Wochen 

 

Grundlage für die Teilnahme ist ein Aktivierungs- 

und Vermittlungsgutschein, der durch die Agentur für 

Arbeit oder das Jobcenter ausgestellt wird. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

WER KANN  
TEILNEHMEN? 
 
Arbeitssuchende, die Unterstützungsbedarf 

bei der Erarbeitung einer stabilen Tages-

struktur aufweisen und sich eine intensive 

pädagogische und psychologische Betreuung 

bei der Eingliederung in Ausbildung oder 

Arbeit wünschen. Vor Aufnahme in die 

Maßnahme erfolgt ein ausführliches 

Informations- und Beratungsgespräch.  
 
 

EINSTIEG UND DAUER 

 

Der Einstieg ist nach Absprache innerhalb der 

ersten 4 Wochen täglich möglich. 

 

Die Qualifizierung findet in Teilzeit statt und 

steigert sich von 4 auf 6 Unterrichtseinheiten 

[UE]. Der Beginn der UE ist in den ersten 

Wochen um 09.00 Uhr beim Bildungswerk der 

Hessischen Wirtschaft e.V. 

 


