Das Bildungswerk im Kurzprofil

Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V.
[BWHW] ist die gemeinnutzige Bildungseinrichtung
der hessischen Unternehmerverbande [VhU]. Mit
rund 1.000 fest angestellten Mitarbeiter/-innen
erbringen wir an Uber 50 Standorten hochwertige
Dienstleistungen fir 6ffentliche Auftraggeber,
Unternehmen, Beschaftigte und Arbeitsuchende.

Management der Qualitat

Das Bildungswerk ist nach DIN EN 1SO 9001
zertifiziert und fuhrt die Qualitatssiegel von
Weiterbildung Hessen e. V. und des Wuppertaler
Kreises e. V.

Ihr Weg zu uns

Bus: 12, 24, GlI-41, Gl-42
Stop: Philipp-Reis-Strafe oder
Gottlieb-Daimler-Strale

ich-List-Strafle

Ansprechpartner/-in Region
Joanna Chyczynska
Philipp-Reis-Str. 4 | 35398 Giellen
Fon | Fax 0641 98238-77 | -11

E-Mail frida.team@bwhw.de

FRIDA 2.0

Frauen individuell und
dynamisch aktivieren

jobcentergy (@) BWHW



GEMELNSAM
ERFOLGRELCH

Durch umfangreiche Beratung, Begleitung und
Information in Form von Gruppen- und
Einzelangeboten, mdchten wir lhren [Wieder-]
Einstieg in das Berufsleben férdern und
ermdglichen.

Sie sind weiblich und wohnen in Stadt oder
Landkreis GielRen.

Sie sind zwischen 18 bis 60 Jahren.

Sie erhalten Leistungen nach dem SGB II.
Sie befinden sich in einer besonderen
Situation, haben  einen  Migrations-
hintergrund und/ oder empfinden es als
herausfordernd Familie und Beruf
miteinander zu vereinbaren.

Sie mochten gemeinsam mit uns daran
arbeiten, einen passenden Ausbildungs-
oder Arbeitsplatz zu finden.

Sie interessieren sich fir Berufliche Weiter-
und Fortbildung und sind neugierig auf
Neues.

Sie modchten sich einbringen und mit
anderen austauschen.

UNSERE
ANGEROTE

= Erstellung von Bewerbungsunterlagen/

Bewerbungsmanagement — Fit fur den Job

IT- und digitales Lernen

,Hier in Deutschland*

Ressourcenmanagement

Perspektiven schaffen

Deutsch fiir den Beruf

FRIDAS Café

= Kreative Angebote flr lhre Gesundheit,
Bewegung, Gesundheit und Familie

= Betriebliche Erprobung

* bei Bedarf Unterstiitzung bei der Organisation
der Kinderbetreuung und Méglichkeiten der
Kinderbeaufsichtigung wahrend der Teilnahme

Sie stellen gemeinsam mit uns |hr individuelles
Projektprogramm aus unterschiedlichen Modul-
und Workshopangeboten zusammen. Sie
nehmen an Einzel-, [Klein-] Gruppenangeboten,
Workshop- und Projektangeboten teil.
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3] BWHW

BILDUNGSWERK

Besuchen Sie uns:
www.bwhw.de

WER KANN
TELLNEHWMEN?

Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft
e.V. fuhrt das Projekt ¥FRIDA 2.0 im Auftrag
des Jobcenters Gief3en durch. Die Anmeldung
erfolgt Uber Ihre Integrationsfachkraft des
Jobcenters GieRen. Sie erhalten eine
schriftliche Einladung durch das Bildungswerk.

EINSTIEG UND DAUER

Der Einstieg erfolgt individuell und ist
wochentlich montags moglich.

Ihre Teilnahme erfolgt regular mit

[1 20 Wochenstunden [Vollzeit]
[ 5-8 Wochenstunden [Teilzeit]

und ist fir die Dauer von 6 Monaten
vorgesehen.
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