
JobClub
Coaching & Jobvermittlung 
für Menschen mit gesund-
heitlichen Handicaps

Management der Qualität
In unseren qualifizierten und motivierten Mitarbeiten-
den sehen wir eine wesentliche Grundlage für die 
Qualität und den Erfolg unserer Arbeit.

Das Bildungswerk ist nach AZAV zertifiziert und führt 
die Qualitätssiegel von Weiterbildung Hessen e. V. 
und des Wuppertaler Kreises e. V.

Das Bildungswerk im Kurzprofil
Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V. 
[BWHW] ist die gemeinnützige Bildungseinrichtung der 
Vereinigung der hessischen Unternehmerverbände 
[VhU]. Mit rund 1.000 fest angestellten Mitarbeiten-
den erbringen wir an über 60 Standorten hochwertige 
Dienstleistungen für öffentliche Auftraggebende, 
Unternehmen, Beschäftigte sowie Ausbildungs- und 
Arbeitsuchende.

Unsere Vorteile für Sie
betriebsnah 
Theorie und Praxis finden im erreichbaren regionalen 
Umkreis der Teilnehmenden statt. 

individuell 
Individuelle Betreuung sichert die ziel- und ressourcen-
orientierte Entwicklung der Teilnehmernden. 

bedarfsgerecht 
Bedürfnisse der regionalen Betriebe werden in Einklang 
gebracht mit den Wünschen der Teilnehmenden. 

flexibel 
Alle Angebote werden hinsichtlich Dauer und Intensität 
auf die Bedürfnisse des Einzelfalls ausgerichtet.
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*Quelle: Ifo Randstad Flexindex

Besuchen Sie uns:
www.bwhw.de/reha

ANGEBOT 
NACH MASS

Nach einer Erkrankung oder einem Unfall fällt der Wie-
dereinstieg in das Berufsleben oftmals schwer. Welche 
Tätigkeiten sind mit der vorliegenden gesundheitlichen 
Einschränkung noch möglich? Wo und wie findet man 
geeignete Arbeitsstellen? 

Mit unserem JobClub Reha bieten wir Ihnen ein indi-
viduelles Beratungs- und Unterstützungsangebot und 
schaffen damit eine optimale Ausgangslage für die Um-
setzung Ihrer beruflichen Ziele.

Wir bereiten Sie bedarfsgerecht auf die stetig wechseln-
den Anforderungen des Arbeitsmarktes vor. In einem 
persönlichen Bewerbungscoaching erarbeiten wir zeit-
gemäße und ansprechende Bewerbungsunterlagen. 
Betriebliche Praktika sowie gezielte Vermittlungsaktivitä-
ten unserer Fachkräfte unterstützen Sie auf Ihrem Weg 
zurück in Erwerbstätigkeit. 

UNSERE 
ANGEBOTE

•	 Persönliche Beratung zur beruflichen Orientierung
•	 Bewerbungs- und Persönlichkeitstraining
•	 Bedarfsgerechte Fördermodule
•	 Akquisition und Begleitung betrieblicher Praktika
•	 Unterstützung bei der Stellensuche

TEILNAHME, 
EINSTIEG UND DAUER

Wer kann teilnehmen? 
JobClub Reha richtet sich an Menschen mit gesund-
heitlichen Beeinträchtigungen, die den Wiedereinstieg 
in das Berufsleben planen. Voraussetzung ist die 
Genehmigung des zuständigen Reha-Kostenträgers.

Einstieg und Dauer 
Nach erfolgter Beauftragung ist ein Einstieg jederzeit 
möglich.

Der zeitliche Umfang der Angebote ist abhängig vom 
individuellen Bedarf. Unsere Fachkräfte vereinbaren 
mit Ihnen die dazu erforderlichen Termine. Das An-
gebot ist in der Regel auf einen Zeitraum von sechs 
Monaten begrenzt. 


